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Ingenieria

En el periodo Ingenieria en

participaron 4 carreras Geomensura
de 3 dreas

El proyecto, que nace en 2022, aporta al desarrollo
del territorio de Punta Arenas, entregando
herramientas a distintos actores de la comunidad
para que incorporen una mirada de sostenibilidad PARTICIPACION EN EL PROYECTO % SOCIOS COMUNITARIOS PRINCIPALES
y conocimientos respecto a descarbonizaciéon y

energias renovables.

En respuesta al impacto global de los combustibles

. HIF Chile Holdings SpA

fésiles y la urgencia de reducir emisiones, surge 2023 | 2024
en la Region de Magallanes la oportunidad de 14 3 50
vincular energias renovables con tecnologia y ESTUDIANTES

formacion comunitaria. El proyecto impulsa un
plan educativo colaborativo orientado a la transicion

energética, mediante capacitaciones, cursos vy C@ 202 2024
diplomados relacionados con el Hidrégeno Verde. b Y
Ademas, promueve el desarrollo de capital humano DOCENTES 5 3 6

desde la educacién basica hasta la formacién
técnica y profesional, involucrando estudiantes vy

diversos actores locales para fomentar el consumo 0(-)\0
responsable, ladescarbonizaciény la sostenibilidad @ 2023 | 2024 | 2025

en sectores productivos y comunitarios. BENEFICIARIOS 427 642 3%

Levantamiento Capacitacion a Guia turistica Estudio sobre
TEMAS diagnéstico a ... emprendedores de la ruta entre Capacitacion a la Geologia y

CLAVE participantes de JJVV (;y de lacadenade Punta Arenas emprendedores sobre Geomorfologia de
DE LAS Punta Arenas con valor del H2V y planta de plataforma Mercado la ruta de Punta
ACCIONES relacion al conocimiento sobre nueva hidrégeno verde Publico Arenas a planta de

y uso de Hidrogeno Verde Ley de las 50 HIF hidrogeno verde HIF
Transferencias

| 2023 | 2024 | 2025 |

Al consultar respecto a la satisfaccion con actividades, es decir el como

SATISFACCION se desarrollan las actividades en cuanto a su calidad, organizacion, etc., 3 S/ S/ 0,
CON EL PROYECTO se observa una alta satisfaccion en ambos actores... = BENEFICIARIOS 92%
CONTRIBUCION INTERNA CONTRIBUCION EXTERNA

El nivel mas complejo del sistema institucional y utiliza metodologias e instrumentos diversos para generar informacion cuantificable sobre los efectos o cambios que

generan las acciones de VcM sobre las personas que participaron, tanto a nivel interno como externo

ASEGURAR LA PERTINENCIA, CALIDAD Y EFECTIVIDAD APORTAR A LA SOLUCION DE PROBLEMATICA§ RELEVANTES Y CONTRIBUIR AL
DE LA DOCENCIA Y LA INNOVACION DESARROLLO SOSTENIBLE DEL PAIS Y SUS REGIONES.

& ¢Cual ‘es el aporte de las actividades de | NOYPEN TPV IPTPTS @ ;Cudl cree usted que es el nivel de aporte de ST | [A0VEN AR WAVA

vinculacion con el medio para mejorar la

0 0, 0 en el desarrollo de su comunidad? 0, 0, 0,
ESTUDIANTES | experiencia formativa en Santo Tomas? 82% 80% 86% BENEFICIARIOS 72% 69% 78%
ANALISIS CUANTITATIVO DE LA CONTRIBUCION
Contribuciones internas declaradas 2023 2024 2025 Se observa una percepcién Contribuciones externas declaradas 2023 2024 2025 .
O . p positiva de estudiantes y 7 0 T Se observa una percepcion
lenciar gro de los aprendizajes esperados que d t b | aporte )esarrollo en el ambito social jucacion-salua-cspa- 79% s/ 83% pOSitiVa de los beneficiarios
) . ) 86% 83% 95% ocentes sobre el ap! niey i
tributan a las competencias de los perfiles de egreso. luego de la participacion cio Fisico-Recursos Naturales directos sobre el aporte del PE
. . A ivi < mbi ; » n las dimensiones abordadas
Fortalecer la pertinencia y calidad de la docen- en la.? actividades Desarrollo en el ambito ambiental/ Ecosistema 0 v P&
ciay la innovacién. 100% 97% 100% planificadas ha generado Sustentable 84% 60% 67% .
tanto en el logro de sus EL59% de las personas parti-
Enriquecer la experiencia transformadora de los 88% 80% 94% procesos formativos Desarrollo en el ambito econémico/ Gestién de los cipantes en los talleres logra

J . S fnges N 80% 82% 82%  avanzaren laformalizacion,
(Las) estudiantes. como en la experiencia negocios-Acceso a financiamiento publico o privado DA EBEE D

parte de Santo Tomas.

Periodo 2023 a 2025: 105 encuestas respondidas por estudiantes y Periodo 2023 a 2025: 50 encuestas respondidas por beneficiarios
21 por docentes parte del PE del PE
ANALISIS CUALITATIVO DE LA CONTRIBUCION

ESTUDIANTES DOCENTES BENEFICIARIOS
Perciben un aporte en el desarrollo ﬂg Valoran la aplicaciéon de contenidos en El aporte se identifica en la entrega de informacién
comunicativo y el contacto directo con la situaciones de la vida real, escucha activa y nueva sobre el medio ambiente y combustibles.
comunidad. Valoran la oportunidad de poner trato directo con la comunidad. Desarrollo de También se valora positivamente el intercambio
en préctica instrumentos de evaluacion, recibir habilidades blandas, técnicas, creaciéon de generacional entre estudiantes y la comunidad, asi
conocimiento de expertos en el rubro y mejorar informes y gestion de redes. como la planificacion ludica de las actividades para

el lenguaje técnico. ninos.





