CIRCULD SANTO e
DE MENTORES ST:

UNA RED PARA TU DESARROLLO PROFESIONAL

Programa: Circulo de Mentores ST: una RED para tu desarrollo profesional
Las sesiones podran realizarse, martes, miércoles o jueves de cada semana de 11 a 14 hrs.

Maddulo 1: ;Qué es el mentoring? (3 horas) — semana del 24 de junio
- Qué es el mentoring y en qué se diferencia de otras metodologias.
- Claves de la metodologia integral Generative Mentoring.
- Caracteristicas de la relacion de mentoring.
- Las 7 dimensiones del rol de mentor y su impacto en el desarrollo neurocognitivo del mentee

Maddulo 2: Habilidades del mentor/a. 1° parte. (3 horas) — semana del 01 de julio
- Formulacion de objetivos auto concordantes y con encaje
- Orientar Vs. Dirigir.

Moddulo 3: Habilidades del mentor/a 2° parte. (3 horas) - semana del 15 de julio
- Preguntas provocadoras y generativas
- Escucha de calidad: Empatica, reflexiva y profunda

Moddulo 4: Habilidades del mentor/a. 3° parte. (3 horas) - semana del 29 de julio
- Retroalimentacion Modelo Triple Feedback
- Estimular la creatividad.
- Amplificar opciones.

Maddulo 5: Gestion del proceso de mentoring. (3 horas) — semana del 2 de septiembre
- Acompanar el cambio para ser un catalizador del desarrollo del mentee
- Fases del proceso de mentoring
- Estructura de una sesion de mentoring

Moadulo 6: Comunicacion afectiva y efectiva. (3 horas) - semana del 9 de septiembre
- Conversaciones inteligentes.

Piramide conversacional

Técnica 3R (reorientar, replantear, reenfocar)

Intervenir, aconsejar y dar ejemplo de forma neutral

*Horario y fechas definitivas por confirmar, en ambos casos podrian sufrir modificaciones que seran avisadas
oportunamente por la Direccion de Experiencia de Estudiantes y Egresados/as.

SANTO TOMAS LA RED TRANSFORMADORA DE CHILE



