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REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA

ACTA

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS

INSTITUTO PROFESIONAL SANTO TOMAS

En SANTIAGO, REPUBLICA DE CHILE, a treinta de mayo de dos
mil veinticuatro, ante mi, EDUARDO JAVIER DIEZ MORELLO,
Abogado, Notario Pablico de la Trigésima Cuarta Notaria
de Santiago, con domicilio en calle Luis Thayer 0Ojeda
namero trescientos cincuenta Y nueve, comuna de
Providencia, Santiago, COMPARECE: dofia MARIA JESUS
ARGANDONA MORO, chilena, «casada, abogada, cédula de
identidad numero dieciocho millones novecientos once mil
novecientos veintiocho guion tres, domiciliada para estos
efectos en Avenida Apoquindo nUmero tres mil setecientos
veintiuno, piso catorce, comuna de Las Condes, Santiago;
la compareciente mayor de edad, gquien acredita su
identidad con la cédula citada y expone: gue, debidamente
facultada, viene a reducir a escritura piblica el ACTA DE
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOoS DEL INSTITUTO
PROFESIONAL SANTO TOMAS, celebrada el veintinueve de mayo
de dos mil veinticuatro, la gque se encuentra firmada

electrdonicamente por los miembros de la asamblea Juan

José Hurtado Vicufia, quien presidié la sesién, Carla
Haardt Coghlan, Marceos Bilichi Buc, Tomas Rivadeneira

Hurtado y Vicente Allende Pérez de Arce, ademas del Re

M

Verifique este documento en https://ajs.cl con el cdédigo adjunto. CVE: 012-202422105



Nacional, Juan Pablo Guzman Aldunate y la Secretaria
General, Calalina Ugarte Amenabar, gquien actud como
secretaria de actas. El acta es del tenor siguiente: “ACTA

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE SOCIOS INSTITUTO PROFESIONAL

SANTO TOMAS. En Santiago, a veintinueve de mayo de dos

mil veinticuatro, siendo las dieciséis horas, en Avenida
Andrés Bello dos mil setecientos setenta y siete, piso
treinta, Las Condes, Santiago, se reunido en sesidn
extraordinaria la Asamblea de Socios del INSTITUTO
PROFESIONAL SANTO TOMAS (el “Instituto”), con la
asistencia de los miembros, Juan José Hurtado Vicura,
guien presididé la sesidén y comparecid de manera remota,
Carla Haardt Coghlan, Marcos Bilichi Buc, Tomas Rivadeneira
Hurtado y Vicente Allende Pérez de Arce. Asisten también
como invitados especiales a la sesidén el Rector Nacional,
Juan Pablo Guzman Aldunate y la Secretaria General,
Catalina Ugarte Amenabar, gquien actua ademas como
secretaria de actas. Asiste también a esta sesiodn de forma
telemdtica don Eduardo Diez Morello, Notario Publico
titular de la trigésimo cuarta Notaria de Santiago. EI
Notario solicilLa a todos los presentes que se
individualicen, uno a uno, exhibiendo sus cédulas de
identidad. CUMPLIMIENTO DE FORMALIDADES Y APERTURA.- La
sesién fue convocada por el Consejo Directivo, sefalando
en la citacién las materias a tratar en esta asamblea
extraordinaria, de conformidad con el articuleo vigésimo
de los estatutos del Institute. El sefior presidente da
cuenta de que se cumple con el quérum estatutario para
sesionar y adoptar acuerdos véalidamente, por lo gue
declara abierta la sesién. OBJETO.- El sefior presidente
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sefialdé que la presente asamblea extraordinaria tenia por
objeto tratar las siguientes materias: Uno. Modificar los
estatutos del Instituto y aprobar su nuevo texto
refundido. Dos. Las demds materias gue sean necesarias
para llevar a cabo los acuerdos adoptados en la sesién.
PRIMERO: MODIFICACION DE ESTATUTOS.- El sefior presidente
tomé la palabra y sefiald gue, en base a la propuesta del
Consejo Directivo, se hacia conveniente modificar los
Estatutos, otorgando un texto refundido actualizado de
estos, con el objeto de adecuarlos a las necesidades vy
contexto actuales del Instituto. En tal sentido, propone
aprobar el siquiente texto refundido que fue propuesto

por el Consejo Directivo: "ESTATUTOS INSTITUTO

PROFESIONAL SANTO TOMAS. TITULO PRIMERO. DEL NOMERE ,

DOMICILIO Y DURACION DE LA CORPORACION. ARTICULO PRIMERO.
Créase una Corporacién de Derecho Privado, sin fines de
lucro, con el nombre de INSTITUTO PROFESIONAL SANTO
TOMAS, de acuerdo al Decreto con Fuerza de Ley numero dos
de dos mil diez, gque Fija en Texto Refundido, Coordinado
y Sistematizado de la Ley nimerc veinte mil trescientos
setenta, Ley General de Educacién, publicada el doce de
septiembre de dos mil nueve, con las normas no derogadas
del Decreto con Fuerza de Ley nimero unoc de dos mil cinco,
de Educacién, conforme ademds a la ley numero veinte mil
novecientos ochenta gue permite la transformacién de los
Institutos Profesionales y Centros de Formacién Técnica
en personas juridicas sin fines de lucro, asi como a las

disposiciones del tituleo TIII paArrafo Séptimo de la ley

numero veintiin mil noventa y uno, la gque se regira por
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presentes Estatutos, en adelante también referida como la

“Corporacién”. La Corporacidn sera la continuadora

académica del Instituto Profesional Santo Tomds, Registro
Niimero veinltidds, Decreto Exento de Educacidén Namero
ciento catorce de fecha diez de junio de mil novecientos

ochenta y siete, ante el Ministerio de Educacién, al que

1]

e le mantendrédn su reconocimiento oficial, autonomia vy
acreditacién (en adelante, el “IPST”). ARTICULO SEGUNDO.
La Corporacién tendrd su domicilio en 1la ciudad de
Santiago, Regldédn Metropolitana, sin perjuicio de las
sedes y/o campus que para el cumplimiento de sus objetivos
establezca dentro del pais o en el extranjero. ARTICULO
TERCERO. La duracioén de la Corporacién sera indefinida y
se disolverd en los casos que contemplan la ley y estos
Estatutos. TITULO SEGUNDO. DEL OBJETO Y MISION. ARTICULO
CUARTO. El1 objeto de 1la Corporacién es mantener,
organizar, desarrollar, formar, administrar y sostener el
Instituto Profesicnal Santo Tomds, ya individualizado en
el articule uno precedente. La misién del IPST es
contribuir al desarrollo sestenible del pais, Y
transmitir conocimiento mediante la farmacién de
personas, a lo largo de la vida, inspiradas en valores
cristianos, la vinculacién con el medio y la innovacion,
promoviendo el desarrollo integral de su comunidad,
teniendo un rol activo en lograr una buena convivencia,
equidad de gérero, respeto a la diversidad a inclusidn en
su quehacer. Para el cumplimiento de tal objeteo y misidn,
el IPST: /I/ Cuenta con un modelo educativo, diserio
curricular y cuerpo académico pertinente y adecuado para
impartir y desarrcllar los programas conducentes a los
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titulos técnicos de nivel superior en los términos
indicados en el articule cincuenta y cuatro inciso
tercero de la LGE, estableciendo las politicas vy
mecanismos pertinentes para el apoyo a los estudiantes,
su progresion y su insercién laboral temprana. La
formacién que imparte se caracteriza por la obtencién por
sus estudiantes de los conocimientos y competencias
requeridas para participar y desarrollarse en el mundo
del trabajo con autonomia, en el ejercicio de una
ocupacidn, actividad o especialidad de apoyo al nivel
profesional; /II/ Cuenta con un sistema de gobierno y
estructura organizacional con los medios necesarios para
el desarrollo de sus actividades, asegurando el adecuado
funcionamiento del IPST en el marco de su proyecto y
planificacién estratégica; /III/ Cuenta con un sistema
interno de aseguramiento de la calidad, el cual comprende
a todas sus sedes y funciones desarrolladas en todos sus
niveles y programas, buscando una mejora continua de sus
procesos; /IV/ Cuenta «con politicas y mecanismos
sistematicos de vinculacién bidireccional con su entorno
mas relevante y con otras instituciones de educacién
superior. Ha desarrollado una politica pertinente, que
identifica su interés y proyectos asociados; y /V/ Cuenta
con una politica de innovacién que define las directrices
para contribuir, a través de su gquehacer, al desarrollo,
transferencia y difusién de conocimiento y tecnologias,
enriqueciendo la formacién de los estudiantes. Estas
actividades las podréd desarrollar en el &mbito nacional

o internacional, y debera siempre y exclusivamente tender

a la consecucion del objeto del establecimien
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educacional, caoan un alto grado de pertinencia al
territorio donde se emplazan las sedes del IP&T
Asimismo, le corresponde articularse con todos los
niveles de la educacidén superior, con la formacion
técnico-profesional de nivel medio y vincularse con el
mundo del trabajo para contribuir a la satisfaccidn de
los intereses y necesidades de Chile y de sus regiones.

La Corporacién podra formar centros de experimentacion,
estudiocs, innovacién o investigacién en el ambito
técnico-profesional, pudiendo desarrollar toda clase de
actos culturales, educacionales, de capacitacidon o de
perfeccionamiento, sin perjuicio de cualguiera otra
actividad gque contribuya a la consecucién de su objeto.

La Corporacién podré ademas ejecutar todos los actos,
contratos, operaciones y negocios gque tengan relaciodn
directa o indirecta con su objeto y que fueran necesarios
o convenientes a sus operaciones. TITULO TERCERO. DEL
PATRTMONIO. ARTICULO QUINTO. E1 capital o patrimonio
inicial de la Corporacién asciende a la suma de cien
millones de pesos que los socios aportaron de la sigulente
forma: a) Universidad Santo Tomas, la cantidad de
cincuenta millones de pesos, y b) Fundacién Educacional
Santo Tomas la cantidad de cincuenta millones de pesos.
Ademas de los bienes antes referidos, el patrimonio de la
Corporacién estara formado por todos los bienes que ella
adgquiera a cualquier titulo, especialmente los aportes
que en lo sucesivo efectuen los socios; los aportes,
donaciones, herencias, legados y subsidios o subvenciones
que se reciban de cualquier clase de personas, entidades
e instituciones interesadas en sus objetives y fines; los

6
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recursos y aportes de cualgquier clase gue proporcionen
para los fines de la Corporacién y/o sus estudiantes, las
empresas, instituciones publicas o privadas y en general
cualquier persona natural o Jjuridica nacional o
extranjera y/o el Estado; los ingresos que perciba por
los derechos de matricula y mensualidades gue cobre a los
estudiantes; la propiedad intelectual e industrial sobre
creaciones, descubrimientos e invenciones generadas por
la Corporacién y otros bienes, ingresos, aportes v
derechos gque se incorporen a su patrimonio a cualquier
titulo. También formardn parte del patrimonio el producto
© frutos, civiles y naturales, que los bienes y las
actividades gque desarrolle produzcan. ARTICULO SEXTO. Los
bienes de la Corporacién sélo podran destinarse al
cumplimiento de los objetivos y finalidades establecidos
en estos Estatutos, sin perjuicioc del cumplimiento de los
gravamenes y mocdalidades que afecten a las donaciones o
asignaciones aceptadas por la Corporacién. ARTICULO
SEPTIMO. En caso de disolucién de la Corporacién, por
cualquier motivo, sus bienes pasaran integramente a
incrementar el patrimonio de la corporacién de derecho
privado, denominada UNIVERSIDAD SANTO TOMAS, o en su
defecto, a la otra entidad sin fines de lucro que
determine el Consejo Directivo de la Corporacién. TITULO
CUARTO. DE LOS SOCIOS DE LA CORPORACION Y DE LA COMISION
DE ETICA. ARTICULO OCTAVO. Seran socios de la Corporacién
aguellas personas que adhieran a estos Estatutos y que

sean aceptadas en calidad de socio por la Asamblea de

Socios. En lo gque respecta a las entidades sin fines de

lucro gque comparecieron y firmaron el acta qjﬁT';“
IR
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constitucidén de la Corporacidén, es decir la corporacién
Universidad Santo Tomds y la Fundacién Educacional Santo
Tomas, se entendera gue por ese solo hecho han adguirido
la calidad de socios de la Corporacién. ARTICULO NOVENO.
Podran ser socios de la Corporacién tanto las personas
naturales como las personas juridicas gue sean aceptadas
como tales por la Asamblea de Socios de la Corporacion
en conformidad al procedimiento establecido en 1los
articulos siguientes. Los socios persconas Juridicas
deberan ejercer los derechos y cumplir las obligacicnes
que los Estatutos establecen, a través de representantes
designados al efecto. El cargo de socio o mandatario de
los mismos es incompatible con el de miembro
independiente del Consejo Directivo. ARTICULO DECIMO.
Para adgquirir la calidad de socio después de la fecha de
la constitucién de la Corporacién, serd necesaria la
presentacién de una solicitud al Consejo Directivo con el
patrocinio de al menos un socio de la Corporacién. La
mencionada solicitud serd sometida a aprobaciéon de la
Asamblea de Socios, para lo cual se reguerira del voto
favorable de los dos tercios de los miembros en ejercicio
de dicha Asamblea. ARTICULO UNDECIMO. Seréan obligaciones
de los socios: a) Respetar y cumplir las normas legales
aplicables, los Estatutos, los acuerdos del Consejo
Directivo, de la Asamblea y de la Comisién de Etica, vy
1a normativa interna de la Corporacién gue sea aplicable
y b) Asistir a las sesiones de las Asambleas de Socios,
sean Ordinarias o Extraordinarias, a través de Sus
representantes si se trata de una persona juridica, ¥
desempefiar con celo y oportunidad los cargos o comisiones

B
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que se les encomienden. ARTICULO DUODECIMO. Los socios de
la Corporacién tendrdn los siguientes derechos: a)
Participar con voz y voto en las Asambleas de Socios, a
través de representantes cuando se trate de una persona
juridica; b) Recibir informacién sobre las actividades
que realice la Corporacién; y c¢) Ser elegidos como
miembros del Consejo Directive tratdndose de socios
personas naturales, © a proponer miembros del referido
Consejo si el socio es persona juridica. ARTIcULO DECIMO
TERCERO. La <calidad de socio se pierde: a) Por
fallecimiento; b) Por disolucién; c¢) Por renuncia; y d)
Por expulsién decretada por la Asamblea de Socios a
propuesta de la Comisién de Etica, segin este término se
define en el articulo siguiente. ARTICULO DECIMO CUARTO.
La Corporacion tendrd una Comisién de Etica, la cual
fiscalizara que las actuaciones de los socios, y de los
miembros del Consejo Directivo se ajusten a los objetivos
de la Corporacién y a lo dispuesto en estos Estatutos.
ARTICULO DECIMO QUINTO. Los socios, sus representantes vy
los miembros que integran el Censejo Directivo podran ser
sancionados por las actuaciones que realicen en o por la
Corporaclidn, o que la afecten directa o indirectamente,
con alguna de las siguientes medidas disciplinarias, cuya
aplicacién corresponderd a la Comisién de Etica: a)
Amonestaciodon verbal o escrita; y b) Suspensién hasta por
seis meses, acordada con el voto conforme de la mayoria
absoluta de los miembros de la Comisién, en caso de

incumplimiento reiterado o grave de sus obligaciones como

socio. En caso de actos de suma gravedad que comprometan /
los intereses, el prestigio o la existencia de

9
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Corporacién, como asimismo, en agquellos casos gue se
acredite por cualguier medio gue su actuacidén no se cife
a los objetivos de la Corporacién, la Comisidén de Etica
podra, con el wvoto conforme de la unanimidad de los
miembros de la Comisidén, proponer la expulsidn del socio
o miembro del Consejo Directivo en cuestidn, sin
perjuicio de que la decisién final sera tomada por la
Asamblea de Socios, por la unanimidad de los miembros que
no estén involucrados en la infraccién. ARTICULO DECIMO
SEXTO. La Comisién de Etica conoccerd y se pronunciara
especto de las medidas disciplinarias de gque trata el
articulo anterior siguiendo un procedimiento racional y
justo que sera determinado por la misma Comision, el cual
deberad respetar los derechos que la Constitucidn, las
leyes y los Estatutos confieren a los soclios de la
Corporacién. Las resoluciones de la Comisidn de Etica
deberan notificarse al respectivo socio mediante carta
certificada dirigida al domicilio que el soclo haya
indicado al hacerse parte en la investigacién o, en su
defecto, al que tenga registrado en la Corporacidén. La
notificacién se entenderd practicada al guinto dia habil
después de entregada la carta en la oficina de Correos.
No obstante, las resoluciones que apliquen medidas
disciplinarias deberan ser notificadas personalmente a
los afectados. En el caso de suspensién o expulsion, el
socio afectado podrd deducir recurso de apelacién ante la
Asamblea de Socios, dentro de diez dias corridos contados
desde la notificacién de la resolucién respectiva. La
Asamblea sesionara an forma extraordinaria para
pronunciarse sobre el recurso dentro del plazo de guince
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dias contados desde su presentacién. Para acoger la
apelacidén, la Asamblea deberd contar con el voto conforme
de la unanimidad de los asistentes, con la abstencién del
socio cuyo representante hubiere sido afectado por 1la
medida disciplinaria. No procederd recurso alguno contra
la resolucién que adopte la Asamblea. ARTICULO DECIMO
SEPTIMO. La Comisién de Etica estard compuesta por tres
miembros, gque serdn elegides cada cuatro afiocs en la
Asamblea Ordinaria correspondiente, en una misma y Unica
votacién. Los miembros de la Comisién podran ser
reelegidos indefinidamente en sus cargos. En caso de
ausencia por mas de dos sesiones consecutivas,
fallecimiento, renuncia o imposibilidad de alguno de los
miembros de la Comisién de Etica para el desempefio de su
cargo, el Consejo Directivo le nombrard un reemplazante,
el cual durara en sus funciones sélo el tiempo que faltare
para completar el pericdo del miembro de la Comisiédn
reemplazado. La Comisidén de Etica se constituira dentro
de los treinta dias sigquientes a su eleccién, procediendo
a designar, de entre sus miembros, a una persona gque
ejerza el cargo de Fresidente (a) y otra el de
Secretario(a); deberd funcionar con la mayoria absoluta
de sus miembros y, salveo gue estos Estatutos eXijan un
quérum superior, sus acuerdos se adoptaran por la mayoria
absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidira
el voto del que preside. Todos los acuerdos de la Comisién
deberan constar por escrito y los suscribiran todos los

miembros asistentes a la respectiva reunién. TITULO

QUINTO. DE LAS ASAMBLEAS DE SOCIOS. ARTICULO DECIMO
OCTAVO. La Corporacién tendra una Asamblea de Socig
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hasta cinco miembros, pero no menos de cuatro, la cual
es la autoridad méaxima de la Corporacién. Designaréan a
sus miembros los socios: Universidad Santo Tomas vy
Fundacién Educacional Santo Tomas, cada uno de los cuales
deberid designar representantes para gque integren en su
nombre la Asamblea de Socios de acuerdo a la siguiente
proporcidn: (i) un representante designade por la
Fundacién Educaciocnal Santo Tomas y (ii) hasta cuatro
representantes designados por la Universidad Santo Tomas

Dichos representantes duraran en su cargo tres anos,
salvo caso de renuncia, remocidén o fLallecimiento que
acontezca antes de completarse su pericdo, pudiendo ser
reelegidos indefinidamente, y actuaréan en la Asamblea de
Socios con derecho a voz y voto. Las Asambleas de socios
serdn Ordinarias Yy Extraordinarias. Cada Asamblea
Ordinaria se efectuara dentro del primer cuatrimestre de
cada afio y en ellas el Consejo Directivo dara cuenta de
su administracién, se someteran a aprobacién los estados
financieros de la Corporacién, se realizard la eleccidn
de integrantes del Consejo Directivo cuando corresponda,
y podra tratarse cualguilier otro asunto que se refiera a
la marcha de la Corporacion. Las Asambleas
Extraordinarias se realizaran cada vez que lo exijan las
necesidades de la Corporacién o los Estatutos, y seran
convocadas por acuerde del Consejo Directivo o a
iniciativa de su Presidente(a) o a solicitud escrita de
alguno de los socios en ejercicio, indicando el cbjeto.
Fn este ultimo caso, la peticién debe formularse al

'

Consejo Directivo, guien despachard la citacidn dentro de
los cince dias siguientes de recibida la solicitud vy
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fijara la fecha de la Asamblea dentro de los plazos a que
se refiere el articulo siguiente. En ella solamente se
podran tratar los asuntos gue sean materia de la
convocatoria. S6lo en Asambleas Extraordinarias podra
tratarse la modificacidén de los Estatutos y la disolucién
de la Corporacién. ARTICULO DECIMO NOVENO. Las citaciones
a las Asambleas se realizaran por escrito a través de
citacidén despachada a cada uno de sus miembros en
ejercicio al domicilio que éstos tengan registrado ante
la Corporacién o a su correo electrénico, con a lo menos
cinco dias de anticipacién al dia fijado para la reunién,
especificando la fecha, hora y lugar de la reunién vy
adjuntando la agenda de las materias a tratar. No podra
citarse en el mismo aviso para una segunda reunién, cuando
por falta de quérum no se lleve a efecto la primera. La
Asamblea podra reunirse validamente sin necesidad de
cltacidn previa en caso gque asista la totalidad de los
miembros con derecho a voto. Los miembros integrantes de
la Asamblea podran participar de las reuniones, sean
estas ordinarias o extraordinarias, a través de medios
tecnologicos, sea desde Chile o el extranjeroc. Se
autoriza como medios tecnolégicos los siguientes: video
conferencia, conferencia telefénica, tanto a través de
telefono de red fija como celular, mévil o satelital, y
otros gque pudiera acordar el Consejo Directiveo para estos
efectos. La asistencia e intervencién de los miembros
integrantes de la Asamblea que participaren a través de

los medios tecnolégicos antes sefialados serda certificada

por el Secretario de la Asamblea, haciéndose constar este
hecho en el acta que se levante de la sesién respectiva
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ARTICULO VIGESIMO. Las Asambleas se constituirdn con la
mayoria absoluta de los miembros en ejercicio de la misma,
adoptandose sus acuerdos también con la mayoria absoluta
de sus miembros. En caso de empate, decidira el voto de
quien presida. No obstante, tratidndose de la disoluciodn,
transformacioén, fusidn o absorcion dal Instituto
Profesional Santo 'Tomas por otra corporacidn, se
requerird el voto conforme de las tres cuartas partes de
los miembros gue integran la Asamblea de Socios de la
Corporacién. De las deliberaciones y acuerdos adoptados
se debera dejar constancia en el Libro especial de Actas
que sera llevado por el Secretario o por guien haga sus
veces, bajo medios fisicos o plataformas electronicas
apropiadas para estos efectos, debiendo las Actas ser
firmadas fisica o electrénicamente por los asistentes o
por dos de ellos que designe cada Asamblea. EN dichas
Actas podran los miembros asistentes a la Asamblea, pedir
se estampen las reclamaciones convenilentes a sus derechos
por vicies de procedimiento relativos a la citacidn,
constitucién y funcionamiento de la misma. ARTICULO
VIGESIMO PRIMERO. Las Asambleas seran presididas por su
Presidente (a), designado al efecto, y actuara como
Secretario, con derecho a voz, el Secretario de la
Corporacién, o la persona gue haga sSus veces. ARTICULO
VIGESIMO SEGUNDO. Corresponderan a la Asamblea aquellas
atribuciones gue la ley y estos Estatutos contemplan Yy,
en especial: a) Conocer y pronunciarse sobre la Memoria
y los Estados Financieros presentados por el Consejo
Directivo; b) Aprobar la incorporacién de socios, Yy la
exclusién de estos ultimos, ¢) Designar y/o remover a los
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miembros del Consejo Directivo; d) Aprobar la
incorporacién o exclusién de los miembros independientes
que integren el Consejo Directivo; e) Designar a las
personas naturales que actuaran como representantes de la
Corporacién en las entidades en que esta tenga derechos
de participacién f) Pronunciarse sobre la modificacién de
los Estatutos y la disolucién de la Corporacién; g)
Conocer de las apelaciones que se deduzcan en contra de
las medidas disciplinarias acordadas por la Comisién de
Etica; y h) Conocer de las reclamaciones gue uno o mas
socios interpongan en contra de los directores y de los
miembros de la Comisién de KEtica, para hacer efectiva la
responsabilidad que les corresponda por transgresién
grave a las normas legales, reglamentarias o
estatutarias, y adoptar las medidas disciplinarias
correspondientes, incluyendo la suspensién o destitucién
de sus cargos, sin perjuicio de las acciones legales que
la Corporacién tenga derecho a entablar en su contra.
TITULO SEXTO. DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO. La Corporacién sera dirigida
y administrada por un Consejo Directiveo integrado de la
siguiente manera: a) hasta cinco miembros, pero no menos
de cuatro designados por la Asamblea de Socios para
integrar dicho organismo, guienes durardn tres afios en su
cargo, pudiendo ser reelegidos indefinidamente; b) hasta
cinco miembros independientes, en caso de haberlos,
quienes seran designados por la Asamblea de Socios vy
duraréan dos afos en su cargo pudiendo ser reelegidos

indefinidamente; v c) el/la Rector (a)Nacional del

Instituto Profesional Santo Tomds y el/la Secretario(a)
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General del Instituto Profesional Santo Tomas. Los
miembros sefialados en las letras a) y b) participaran con
derecho a voz y voto. Los miembros sefalados en la letra
c) participarédn séle con derecho a voz. El cargo de
miembro designado segun la letra a) de este articule es
incompatible con el de miembro independiente. Asimismo,
podréan asistir al Consejo Directivo, las autoridades vy
demas personas gue sean invitados por guien lo presida,
quiénes sélo tendran derecho a voz. ARTICULO VIGESIMO
CUARTO. Para ser elegido miembro del Consejo Directivo se
reguiere: a) Ser profesional a) tener un titulo
profesional o grado académico de licenciado, magister o
doctor, o tener renombre o experiencia en el campo
profesional o académico; y b) No haber sido condenado por
crimen o simple delito gue merezca pena aflictiva en los
diez afios antasriores a la fecha en que se pretende su
designacién. ARTICULO VIGESIMO QUINTO. En su primera
sesién, el Consejo Directivo, gue una vez elegido asumira
sus funciones de inmediato, elegira de entre sus miembros
con derecho a voz y voto a una persona que tendra el rol

de Presidente(a) y otra el rol de Vicepresidente(a).

Actuard en calidad de Secretaric(a), la persona gue se
desempefie como Secretario(a) General del Instituto
Profesional. ARTICULO VIGESIMO SEXTO. El1 Consejo

Directive se reunird por lo menos una vez cada cuatro
meses y en cada ocasion que sea convocado por guien ejerza
el cargo de Presidente(a), sea a iniciativa de éste o a
peticién de dos de sus miembros. 51 la Asamblea de Socios
Ordinaria no se celebrara oportunamente, el mandato de
los miembros del Consejo Directivo se entendera
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prorrogado automaticamente y hasta que se les nombre
reemplazante, debiendo dicho Consejo Directivo convocar
a la brevedad posible una Asamblea para efectuar la
eleccidén correspondiente. ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. Las
citaciones a las sesiones del Consejo Directive se
realizaran por escrito a través de citacién despachada a
cada uno de los miembros en ejercicio al domicilio que
éstos tengan registrado ante la Corporacién o a su correo
electrénico, con a lo menos cinco dias de anticipacién al
dia fijado para la reunién, especificande la fecha, hora
y lugar de la reunién y adjuntando la agenda de las
materias a tratar. No podréd citarse en el mismo aviso
para una segunda reunidn, cuando por falta de gquérum no
se lleve a efecto la primera. El Consejo Directivo podra
reunirse validamente sin necesidad de citacién previa en
caso que asista la totalidad de los miembros con derecho
a voto. Los miembros integrantes del Consejo Directivo
podran participar de las reuniones, sean éstas ordinarias
0 extraordinarias, a través de medios tecnolégicos, sea
desde Chile o el extranjero. Se autoriza come medios
tecnoldgicos los siguientes: video conferencia,
conferencia telefénica, tanto a través de teléfono de red
fija como celular, mévil o satelital, y otros gue pudiera
acordar el Consejo Directivo para estos efectos. La
asistencia e intervencién de los miembros integrantes del
Consejo Directivo que participaren a través de los medios
tecnoldgicos antes seflalados serd certificada por el
Secretario(a) del Consejo Directivo, haciéndose constar

este hecho en el acta que se levante de la sesién

respectiva.
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ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. En caso de fallecimiento,
ausencia, condena por crimen o simple delito, cualquier
impedimento o causa de inhabilidad o incompatibilidad
establecida por la ley o los Estatutos, o renuncla o
imposibilidad de un miembro del Consejo Directivo para el
desempefioc de su cargo, el mismo Consejo Directivo le
nombrard un reemplazante que cumpla con los requisitos
para el cargo y que, en todo caso, durara en sus funciones
sblo el tiempo gue falte para completar el periodo del
miembro reemplazado. ARTICULO VIGESIMO NOVENO. El Consejo
Directive sesionara con la mayoria absoluta de sus
miembros en ejercicio y sus acuerdos se adoptaran tambieén
por la mayoria absoluta de sus miembros, salvo expresa
disposicién en contrario en estos Estatutos. En caso de
empate, decidira el voto de gquien lo presida. En caso de
ausencia del Presidente(a), presidira la reunidn el
Vicepresidente(a), y a falta de ambos, el miembro que la
mayoria de los asistentes designe en cada caso. ARTICULO
TRIGESIMO. El Consejo Directivo podrd constituir Comiteés
de Consejo Directivo, con el objeto de tratar temas
especificos, los gque estaran integrados por las personas
gue el mismo Consejo Directive convogue, Yy gue sean
elegidas entre los miembros del Consejo Directivo,
Directivos y otros miembros de la Corporacidn y/o entre
personas externas a la Corporacién cuya participacion se
estime como un aporte a los fines del Comité de que se
trate. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. El Consejo Directivo
tendra las siguientes atribuciones y deberes: a) Digigle
la Corporacioén y administrar sus bienes. El Consejo
Directivo se pronunciard sobre el presupuesto y un plan

18

C

Verifique este documento en https://ajs.cl con el cdédigo adjunto. VE: 012-2024|2|1105



EDUARDO DIEZ MORELLO
ABOGADO - NOTARIO PUBLICO
342 NOTARIA - SANTIAGO DE CHILE

financiero quinquenal, de la Corporacién, gque se les
presente para su aprobacién o rechazo; y estard facultado
para realizar todo tipo de operaciones y gestiones que
propendan legalmente al financiamiento de su objeto vy
fines especificos definidos en el articulo Cuarto; b)
Aprobar el proyecto institucional, el modelo educativo,
la planificacidén estratégica y los planes de mejora
institucional; y supervigilar su aesarrollo; c) Designar
de entre sus miembros con derecho a voz y voto a gquienes
desemperfiaran los cargos de Presidente (a) y
Vicepresidente(a), quienes permaneceridn en ellos de
manera indefinida mientras cuenten con la confianza del
Consejo Directivo; d) Elegir a la persona que tendrd el
cargo de Rector(a) Nacional, Secretario(a) General,
Contralor(a), a los Vicerrectores y a las deméas
autoridades que indiguen los presentes Estatutos y en la
forma ahi sefialada; e) Remover a quien se desempefie como
Rector(a) Nacional, Secretario(a) General, Contralor(a),
a los Vicerrectores y a las demas autoridades que indiquen
los presentes Estatutos; f) Aprobar los cambios en la
estructura organizacional superior mediante la creacidn,
modificacioén y/o supresién de las unidades dependientes
de las autoridades designadas, no obstante gque en los
casos gue corresponda su implementacién quedaréd sujeta a
la aprobacién de la correspondiente modificacién de
estatutos por parte de la Asamblea de Socios; g) Citar a
Asamblea Ordinaria y a las Extraordinarias que proceda,
de conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos; h)

Cumplir y hacer cumplir la normativa legal aplicable, los

presentes Estatutos, los acuerdos de la Asamblea, y la7.o” [
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normativa interna de la Corporacién; 1) Aprobar la
designacién de los auditores externos de la Corporacidn,
segun la propuesta presentada por el Comité de Auditoria;
j) Presentar cada afio a la Asamblea Ordinaria, para su
aprobacidn, una Memoria sobre la marcha de la
Corporacidén, los Estados Financieros correspondientes a
ese perlodo y el informe evacuado por el Comitée de
Auditoria en relacién a la materia; k) Reclbir y evaluar
las solicitudes de ingreso de socios a la Corporacién y
someterlas a la aprobacién de la Asamblea de Socios; 1)
Proponer a la Asamblea las reformas gue a su juicio
convenga introducir a los Estatutos; m) Aprobar, previo
informe del Comité de Auditoria, la celebracién de /i/
actos o ceontratos en los gue uno o mas miembros del
Consejo Directivo, gquien ejerza el cargo de Rector(a)
Nacional, de Secretario(a) General, Vicerrectores(as) y/o
Rectores (as) o Directores(as) de S5edes, tengan interes
por si o como representantes de otra persona; Yy /ii/
aguellos actos o contratos celebrados con personas
relacionadas a la Corporacién. Para los efectos de la
aplicacién del presente literal se estard a lo dispuesto
en la Ley veintian mil noventa y uno sobre Educacioén
Superior, publicada el veintinueve de mayo de dos mil
dieciocho. La infraccién a esta disposicién no afe actara
la validez de la operacién, pero harda al Miembro del
Consejo, a gquien se desempefie Ccomo Rector (a) Nacional,
Secretario(a) General, Vicerrector(a) y/o Rector(a) de
Sede que tenga interés en ella, responsable de los
perjuicios causados a la Corporacién como consecuencia de
dicha operacién; n) Aprobar la creaclién de titulos
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técnicos de nivel superior y la oferta académica del
Instituto Profesional Santo Toméas; Q) Aprobar el
Reglamento General del Instituteo Profesional Santo Tomas:
p) Las demas atribuciones y deberes que le sefialen otras
disposiciones legales o estatutarias; y gq) Adoptar todas
las disposiciones que la marcha de la Corporacién Yy sus
fines exijan. Asimismo, el Consejo Directivo velara por
el cumplimiento de las prohibiciones de amparar o
fomentar acciones o conductas incompatibles con el orden
juridico, asi como de destinar o utilizar recintos
institucionales para actos tendientes a propagar o
ejecutar actividades gue perturben las labores
educativas, todo ello en los términos sefalados por el
Decreto con Fuerza de Ley numero dos de Educacién, de dos
mil diez, Ley General de Educacién, y demas normativa
aplicable. ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Como administrador
de los bienes sociales, el Consejo Directivo esta
facultado para ejecutar todos los actos y celebrar todos
los contratos que requiera la buena marcha de 1la
Corporacién y el cumplimiento de sus objetivos vy,
particularmente y sin gue esta enumeracién signifique una
limitacién de sus atribuciones: Uno.- Efectuar todos los
actos gue conduzcan directa o indirectamente a 1la
conservacién, reparacién, aprovechamiento y cultive de
los bienes que se le encarga administrar, de acuerdo a
lo dispuesto por el articulo dos mil ciento treinta y dos
Y siguientes del Cédigo Civil; adquirir para la
Corporacién toda clase de bienes, por cualguiera de los

medios que la ley sefiala para la adquisicién del dominio,

y proteger los bienes de aquélla, interrumpiengdo
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prescripciones o ejercitando las acclones propias del
dominio © posesorias, segln corresponda, de due sea
titular la Corporacién. Podra comprar, vender, permutar,
aportar y en general, enajenar toda clase de bienes
muebles e inmuebles corporales e incorporales, valores
mobiliarios, accliones, marcas, derechos, pactando
precios, condiciones, plazos, modalidades,
estipulaciones y demds clausulas, con o sin pacto de
retrocompra, sea el dominio, el usufructo o derechos
reales sobre los mismos; Dos.- Requerir inscripciones,
anotaciones y subinscripciones ante el Conservador de
Bienes Raices v de Comercio, y en general, ante cualquier
institucién gque obre con sistemas de registros simllares
a los indicados, como por via de ejemplo, el Servicio de
Registro Civil; Tres.- Comprar, vender y enajenar bonos,
acciones y en general toda clase de bienes mebiliarios,
efectos publicos o de comercio, con o sin garantia, con
o sin pacto de retroventa o recompra, suscribir acciones
y firmar traspasos; Cuatro.- Celebrar y suscribir por
instrumentos publicos o privados, toda c¢lase de actos,
convenios y contratos dentro del giro de la Corporacion
y resciliarlos, rescindirlos, anularles, revocarlos,
prorrogarlos, resolverlos o modificarlos; establecer
cliusulas, condiciones, plazos o modalidades; Ccince.-
Fijar, pagar, coprar y percibir, precios, rentas Y
remuneraciones; fijar y otorgar plazos, formas de pago,
intereses y cauciones; Sels.- Celebrar contratocs a
honorarios o de trabaje individuales, contratos ©
convenios colectivos de trabajo, pudiendo fijar las
condiciones, salarios, sueldos y regalias, dejarlos sin
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efecto, ponerles término o desahuciarlos de conformidad
a la legislacién vigente; Siete.- Retirar de las oficinas
de Correos de Chile, compafilas de télex, correos
expresos, Ferrocarriles del Estado, Aduanas, empresas de
transportes aéreo, maritimo o terrestre, y en general de
cualquier empresa de transporte y correspondencia todo
tipo de ésta, sea simple o certificada, giros postales,
encomiendas y cargas de toda especie, valor y cantidad;
enviar, recibir, abrir y retirar toda claze de
correspondencia o encomiendas, certificadas o no, asi
come también, giros de dineros o valores; Ocho.-
Representar a la Corporacién ante Organismos Ptiblicos o
Privados de cualquier naturaleza, en especial, Yy sin gue
la enumeracién siguiente sea taxativa sino meramente
ejemplar, el Ministerio de Educacién, la Superintendencia
de Educacidn Superior, la Comisién Nacional de
Acreditacioén, el Consejo Nacional de Educacidén, asi como
ante cualesquiera Ministerios, Secretarias Regionales
Ministeriales, organismos dependientes de éstos, Servicio
de Impuestos Internos, Servicio de Registro Ciwvil,
Tesoreria General de la Republica, Contraloria General de
la Republica, Intendencias, Gobernaciones,
Municipalidades, Servicio Nacional de Capacitacién y
Empleo, FOSIS, la direccién Nacional del Trabajo y sus
dependencias, el Servicio de Seguro Social o su
continuador legal, el Instituto de Normalizacidn
Previsional Y organismos de la Administracién
Centralizada o Descentralizada del Estado, sean estos

Ministerios, Intendencias o Municipalidades y demés

reparticiones publicas o semi publicas; Administradoragl
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de Fondos de Pensiones, Institutos de 8Salud Privados,
Bancos, Instituciones Financieras, Banco del Estado de
Chile, Banco Central de Chile vy otros de similar
naturaleza; Nueve.- Cobrar y ©percibir judicial 5]
extrajudicialmente cuanto se adeude a la Corporaclodn;
Diez.- Operar en forma amplia en el mercado de capitales;
Once.- Otorgar recibos, finiguitos y cancelaciones de
cualguier clase; Doce. - Realizar toda clase de
operaciones de comercio exterior, exportaciones e
importaciones, abrir y modificar registros de importacion
y anexos, acreditivos, cartas de embarque y en general
toda clase de actos que se relacionen con este rubro,
pudiendo firmar todos los documentos gue se regulerdan.
Ademds, tendran amplias facultades para obrar frente al
Banco Central de Chile e Instituciones Financieras con
relacién al comercio exterior; Trece.- Retirar o colocar
mercaderias en Aduanas, firmar, entregar, negociar,
retirar y endosar conocimientos de embargque, cartas de
porte, o cartas guias relativas al transporte terrestre,
aéreo o maritimo; Catorce.- Celebrar contratos de promesa
de venta sobre toda clase de bienes; Quince.,- Dar y tomar
en arriendo toda clase de bienes, con o sin opcién de
compra, pudiendo administrarlos; Dieciséis.—- Celebrar
contratos de leasing y lease - back sobre toda clase de
bienes; Diecisiete.- Depositar y dejar mercaderias en
consignacién; endosar vales de depésitos y prenda;
Dieciocho.- Dar y recibir toda clase de bienes a tituloe
de comodato, depodsito, secuestro y mutuo; Diecinueve. -
Convenir intereses y multas; Veinte. - Contratar,
modificar o resciliar toda clase de contratos de seguros
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contra toda clase de riesgos, cobrar pdlizas, endosarlas
y cancelarlas; Veintiuno.- Realizar toda clase de
operacilones de bolsa y corretaje; Veintidés.- Celebrar
toda clase de contratos de participacién; Veintitrés.-
Celebrar contratos sobre royalties o licencia sobre toda
clase de propiedad intelectual o industrial y
procedimientos industriales; Veinticuatro.- Solicitar
toda clase de concesiones administrativas sobre cualguier
Lipo de bienes susceptibles de aste beneficio;
Veinticinco.- Realizar y pactar la extincién de toda
clase de obligaciones por pago, novacién, compensacién o
cualquiera de las deméds formas de extinguir obligaciones;
Veintiséis.- pedir y otorgar rendiciones de cuentas:
Veintisiete.- convenir, aceptar, y pactar estimaciones de
perjuicios, clausulas penales y multas; Veintiocho.-
celebrar toda «clase de contratos de transporte Y
fletamento, sea como fletante, fletador o beneficiario;
Veintinueve.- 1ingresar a sociedades vya constituidas,

constituir sociedades de cualquier tipo, cocoperativas,

asociaciones gremiales, asociacidn o] cuentas en
participacién, corporaciones o fundaciones;
modificarlas; disolverlas, ligquidarlas, sanearlas,

formar parte de comunidades, pactar indivisién, designar
administradores proindiviso, representando a la
Corporacidén con derecho a voz y voto en aquéllas en que
participe; Treinta.- ceder toda clase de créditos
nominativos, a la orden o al portador y aceptar cesiones;
Treinta Y uno. - nombrar agentes, representantes,

comisionistas, distribuidores y concesionarios; Treinta

y dos.- constituir o aceptar usufructos, fideicomisosyf
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servidumbres de todo tipo, usos; pedir y aceptar
adjudicaciones de toda clase de bienes; Treinta y tres.-
pagar, dar en pago, pagar por consignacién o subrogacién,
por cesién de bienes o derechos y en general, extingulr
toda clase de obligaciones generadas por mandato o©
agencia oficiosa de terceros ajenos a la Corporacion o de
sus socies; Treinta vy cuatro.- constituir y pactar
domicilios especiales; Treinta y cinco.- solicitar la
propiedad sobre marcas comerciales, modelos industriales,
patentes de invencién, pudiendo oponerse a inscripciones
y registros ante los organismos competentes y transferir
y adguirir las mismas; Treinta y seis.- abrir y cerrar
cuentas corrientes bancarias y/o libretas de ahorro,
girar, depositar, reconocer saldos e impugnarlos, retirar
talonarios de cheques o cheques sueltos, efectuar,
retirar y suspender depodsitos de toda clase; girazr,
cancelar, endosar, revalidar, prorrogar, cobrar, padgar y
protestar cheques, sean éstos, nominatives, a la orden o
al portador; dar o6rdenes de no pago, conforme a lo dgue
dispone el articulo veintiséis de la Ley de Cuentas
Corrientes Bancarias y Cheques, y ejercitar todas las
acciones gque le correspondan a la Corporacidén por estos
instrumentos; constituir o retirar valores en custodia en
Bancos e Instituciones Financieras nacionales; Treinta y
siete.- en general, en el orden bancario, podrd ejecutar
todas las operaciones gque ordinariamente los bancos
celebren o realicen con sus clientes, sea con el Banco
del Estado de Chile, bancos comerclales privados y toda
otra institucién financiera o de credito, en meoneda
nacional o extranjera; Treinta y ocho.- realizar avances
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contra aceptacién, suscripcién de letras de cambio,
pagarés u otros documentos mercantiles, créditos en
cuentas corrientes y lineas de sobregiros vy demas
operaciones mercantiles bancarias de comercio nacional.
Podra especialmente cobrar, endosar en cobranza,
protestar y requerir judicial o extrajudicialmente el
pago de letras de cambios, pagarés y otros documentos
mercantiles girados o aceptados en favor de 1la
Corporacion; Treinta y nueve.- solicitar vy cobrar
sobregiros y avances contra aceptacién y suscripcién de
letras de cambio y otros documentos mercantiles; girar,
aceptar, suscribir, reaceptar, endosar en cobranza, en
garantia o en dominio, afianzar, prorrogar, avalar,
cobrar, sustituir, protestar, cancelar, descontar letras
de cambio, pagarés, libranzas, cheques y toda clase de
instrumentos y efectos mercantiles, sean nominativos, a
la orden o al portador, de crédito o de pago, nacionales
0 internacionales. En especial, podra cobrar
extrajudicial o judicialmente, percibir, endosar en cobro
toda clase de instrumentos mercantiles, cheques, vale
vistas u otros de similar naturaleza girados a favor de
la Corporacién; Cuarenta.- contratar toda clase de
operaciones de «c¢crédito «con bancos o instituciones
financieras nacionales o extranjeras, de crédito, Banco
del Estado de Chile, Corporacién de Fomento de la
Produccién, bajo cualquier modalidad, sean bajo la forma
de apertura de linea de crédito, préstamos, mutuos,
préstamos con letras o avances contra aceptacién o contra

valores, descuentos, créditos o avances en cuenta

corriente con garantia o sin ella, en moneda nacional o
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extranjera, abrir créditos simples o documentarios,
revocahles o irrevocabkles, divisibles o indivisibles,
aceptando los correspondientes cargos en cuenta
corriente; realizar toda clase de depdsitos bancarios,

simples o en cuenta corriente, para boletas de garantia

o cualquier otra; Cuarenta y uno.- dar y tomar en
hipoteca, incluso con clausula de garantia general,
posponer, alzar, cancelarlas, sea para caucionar

obligaciones propias de la Fundacién o de terceros; dar
y recibir en prenda de cualguier clase o naturaleza y
sobre todo tipo de bienes susceptibles de este gravamen,
sea para caucionar obligaciones propias de la Corporacldn
o de terceros; obligar a la Corporacién como codeudora
solidaria, fiadora simple o solidaria y avalar toda clase
de instrumentcs mercantiles o negociables de obligaciones
propias de la Corporacion o de terceros; pactar la
indivisibilidad; en general, constitulr y aceptar estas
cauciones, posponer prendas, hipotecas u otros gravamenes
reales o personales, para garantizar obligacicnes proplas
o de terceros; Cuarenta y dos.- retirar documentos en
custodia, cobranza o garantia; Cuarenta y tres.- arrendar
cajas de seguridad, retirar lo que en ellas se encuentre
y poner término a su arriendo; Cuarenta Yy cuatro.-
realizar toda clase de operaciones de cambios
internacionales, de acuerdo a la legislacién vigente al
tiempo de ejecutarlas, pudiendo en especial, comprar Yy
vender, y en general, enajenar divisas, al contado o a
futuro; Cuarenta y cinco.- delegar cualquiera de =sus
atribuciones, facultades vy poderes, con las mismas
facultades indicadas en este instrumento, debiendo
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indicar siempre la materia o facultad delegada, el tiempo
que dura la delegacién y la autoridad o persocna a guien
se le confiere poder. Asimismo, podréd otorgar, modificar
y revocar mandatos generales o especiales, con facultades
de subdelegacién pudiendo revocar y reasumir su mandato
en cualquier tiempo; y Cuarenta y seis.- representar a la
Corporacidon extrajudicial o judicialmente ante toda clase
de tribunales, sean éstos, ordinarios o especiales, con
las facultades contempladas en ambos incisos del articulo
séptimo del Cédigo de Procedimiento Civil, confiriendo
especialmente las de desistirse de la demanda o accién
deducida, aceptar la demanda contraria, renunciar a los
recursos o términos legales, transigir, comprometer,
otorgar a los Aarbitros facultades de arbitradores,
aprobar convenios judiciales y extrajudiciales, percibir,
conceder gquitas o esperas. La facultad de transigir
comprende también la transaccién extrajudicial. Todo lo
anterior sin desmedro de las atribuciones propias de
quien ejerza el cargo de Presidente(a) del Consejo
Directivo. ARTICULO  TRIGESIMO TERCERO. De las
deliberaciones y acuerdos del Consejo Directivo se dejaréa
constancia en un Libro de Actas que serd llevado por el/la
secretario(a) o por quien haga sus veces, bajec medios
fisicos o plataformas electrénicas apropiadas para estos
efectos, debiendo 1las Actas ser firmadas fisica o
electrénicamente, por todos aguellos miembros gque
concurrieron a la reunidén respectiva. Si alguno de ellos
no pudiere o no quisiere hacerlo, se dejard testimonio

circunstanciado del hecho. El miembro del Consejo

Directivo que guisiere salvar su responsabilidad por
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algin acuerdo o acto debera hacer constar su oposicidn y
se dejard constancia de ella en el acta respectiva.
ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. La persona gue se desempene
como Presidente (a) del Consejo Directive, gquien lo
presidird, lo serd también de la Corporacion, a la cual
representard judicial y extrajudicialmente, y tendra las
demas atribuciones que le otorgan la ley y estos
Estatutos. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. Asimismo, el
Consejo Directivo tendra una persona Jue se desempefie
como Vicepresidente(a), quien lo serd también de la
Corporacién, y que sera nombrado por el Consejo Directivo
de entre sus miembros, requiriendo para su designacién el
voto favorable del Presidente(a). Quien se desempefie como
Vicepresidente (a) representara judicial %
extrajudicilalmente a 1la Corporacién, sin perjuicio de 1la
representacién que le corresponde, a su  vez, al
Presidente(a), y tendrd las demds atribuciones que le
otorgan estos Estatutos y, en particular, las siguientes:
a) Subrogar, para todos los efectos legales al
Presidente(a), con las mismas facultades de éste, en caso
de ausencia o impedimento, circunstancia gue no sera
necesario acreditar ante terceros; b) Supervisar Yy
fiscalizar la marcha de la Corporacién; c) Cumplir y hacer
cumplir los acuerdos del Consejo Directivo y de la
Agsamblea; d) Ser el vinculo del Consejo Directiveo con la
administracién superior del Instituto Profesional,
regulada en el Titule Noveno de estos Estatutos; y )
Resolver cualquier asuntc wurgente gque s& Ppre esente
respecto de la Corporacion y el IPST, y dar cuenta de
ello en la préxima sesidn del Consejo Directivo, para los
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efectos de la ratificacién de 1lo actuado. ARTICULO
TRIGESIMO SEXTO. El cargo de miembro integrante del
Consejo Directive podra ser remunerado, siendo la
Asamblea de Socios la que decida y fije la remuneracién
0 dieta con la que se le remunerard, en funciédn tanto del
cargo como del numero de sesiones de Consejo Directivo y
Comités a las que deba asistir, ademds de las funciones
adicionales que se le encarguen a dicha persona. En
cualgquier caso, la dieta mensual del Presidente vy
Vicepresidente no podrd ser superior a una coma cinco
veces la remuneracién bruta definida para el cargo de
Rector Nacional del Instituto Profesional Santo Toméas.
Por su parte, la dieta mensual de los restantes miembros
del Consejo no podra ser superior a doscientas Unidades
de Fomento. riTULo SEPTIMO. DE LOS MIEMBROS
INDEPENDIENTES. ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. El Consejo
Directivo podra tener miembros independientes si es que
la Asamblea de Socios lo estima conveniente. Serd miembro
independiente del Consejo Directivo cualguier persona
natural que, por tener una destacada vy reconocida
trayectoria, en el ambito publico o privado, pueda
generar un aporte al desarrcllo y/o fortalecimiento del
Instituto Profesional Santo Tomas, y haya sido designada
en calidad de tal por la Asamblea de Socios. Los miembros
independientes del Consejo Directivo no podran ser mas de
cinco. Serd condicidén esencial para su designacidén, gque
Lengan la calidad de independientes conforme al articule
setenta y une de la Ley numero veintidin mil noventa vy

uno, con exclusién de su letra ¢), y a los presentes

Estatutos, permitiéndose expresamente que participen bajo,
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la misma calidad en instancias equivalentes de otras
instituciones de educacién superior controladas por la
Fundacién Educacional Santo Toméds, sin gue se entienda
que ello afecta su caracter de independientes. Los
miembros independientes podréan prestar serviclos al
Instituto Profesional en dmbitos afines a su conocimiento
y trayectoria, situacidén gque deberd ser autorizada
anualmente por el Comité de Auditoria correspondilente.
Las funciones gue correspondan a los miembros
independientes son indelegables. ARTICULO TRIGESIMO
OCTAVO. Cada miembro independiente del Consejo Directivo
tendrd los siguientes derechos y obligaciones: a)
Integrar el Consejo Directivo, con dereche a voz y Vvoto;
b) Asistir a las sesiones de la Asamblea de Socios a las
cuales fueren invitados, sé6lo con derecho a voz; <)
Flaborar los informes gue les sean sclicitados respecto
de las materias de su competencia y gue digan relacidn
con aquellas tratadas en las sesiones de Consejo
Directivo y/o Comités de Consejo Directivo en due
participen y asistan; d) Dar cuenta detallada a la
Asamblea de Socios, cuando asi se les requiriere por la
misma, respecto de los servicios remunerados gue
prestaren al Instituto Profesional 3anto Tomas; )
Participar o integrar algun Comité u otra instancia gque
requiera el Consejo Directivo y/o la Asamblea de Socios,
para la correcta marcha de la Corporacién; y £) En
general, asesorar a la Corporacién en todas aquellas
actividades que fueren necesarias y contribuyan al
fortalecimiento del proyecto institucional del Instituto
Profesional. ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. La calidad de
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miembro independiente del Consejo Directivo se pierde por
algunas de las siguientes causales: a) Por renuncia: b)
Haber alcanzado la edad de setenta y cinco afios, salvo
que la Asamblea de Socios por mayoria absoluta de sus
miembros integrantes decida lo contrario; ¢) Por remocién
determinada por la Asamblea de Socios antes del
vencimiento del plazo, siendo facultativo para la
Asamblea de Socios proceder a su reemplazo; d) Por
inasistencia injustificada a dos sesiones consecutivas o
tres durante un afio calendario, del Consejo Directivo; e)
Por impedimento fisico o mental que lo inhabilite para el
ejercicio de su cargo, debidamente calificado por 1la
Asamblea de Socios; f) Por la llegada del plazo estipulado
para ejercer su cargo; g) Por haber sido condenado por
crimen o simple delito, o si incurriere en cualguier otro
impedimento o causa de inhabilidad o incompatibilidad
establecida por la ley o los Estatutos; h) Por expulsién
propuesta por la Comisién de Etica y aprobada por la
Asamblea de Socios; e i) Por fallecimiento. TITULO
OCTAVO. COMITE DE AUDITORIA. ARTICULO CUADRAGESIMO.
Existira un Comité de Auditoria que estarad integrado por
un minimo de tres miembros designades por el Conseijo
Directivo por la mayoria absoluta de sus miembros en

ejercicio, pudiendo recaer tal designacién también en uno

o]

mas miembros independientes del mismo Consejo.
Participardn en sus sesiones, con derecho a voz, el
Auditor Externo y el Contralor. Las deliberaciones,
acuerdos y organizacién del Comité de Auditoria se

regiran, en todo lo gque les fuere aplicable, por las

normas relativas a las sesiones del Consejo Directivo. ELl,/70
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Comité de Auditoria tendra las siguientes facultades vy
deberes: Uno) Examinar los informes de los inspectores de
cuentas y auditores externos, segun corresponda, el
balance vy demas estados financieros vy pronunciarse
respecto de éstos en forma previa a su presentacion al
Consejo Directivo; Dos) Proponer al Consejo Directiveo los
auditores externos y los clasificadores privados de
riesgo, si correspondiere; Tres) Examinar il
antecedentes relativos a las operaciones a que se refiere
la letra m) del Articulo Trigésimo Primero y evacuar un
informe respecto a esas operaciones, en forma previa a la
transaccién. Una copia del informe sera enviada a quien
ejerza el cargo de Presidente(a) del Consejo Directiveo,
gquien debera dar lectura a dicho informe en la sesidn
citada para la aprobacién o rechazo de la operacidn
respectiva; Cuatro) Mantenerse informado respecto de las
actividades realizadas por el Contralor y, en particular,
examinar los resultados de los procesos anuales de
auditoria interna, la implementacién del modelo de
prevencién de delitos junto con el control de actividades
que pudieran presentar riesgos de comisién de delitos, vy
lés informes de auditoria realizados por el Contralor del
nstituto Profesional; Cinco) Pronunciarse sobre la
marcha general de los procesos de prevencién del delito
y control internc del Instituto Profesional, proponiendo
mejoras al Consejo Directivo; ¥ Seis) Las demas materias
que le encomiende el Consejo Directivo. TiTULO NOVENO. DE
LA ESTRUCTURA ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO
PROFESIONAL. ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. EI Instituto
Profesional Santo Toméas se organiza académica Yy
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administrativamente a través de una Casa Central, Sedes
y campus. La marcha académica y administrativa de la
Corporacién, a nivel nacional, serd dirigida por quien
desempefie el cargo de Rector(a) Nacional, como su méxima
autoridad unipersonal, y por las siguientes autoridades
cuyo ambito de funciones se sefiala en los articulos
siguientes: Secretario(a) General, Contralor(a),
Vicerrector (a) Académico(a), Vicerrector (a) de
Desarrollo y Aseguramiento de la Calidad, Vicerrector(a)
de Estudiantes y Vinculacién con el Medio, Vicerrector (a)
de Administracién y Finanzas, Vicerrector(a) de Personas,
Vicerrector(a) de Recursos Académicos y Tecnologias de la
Informacién /“T1”/ y los/las Rectores(as) de Sedes. Todas
las autoridades de 1la Corporacidédn establecidas en el
presente Articulo, serdn designadas por el Consejo
Directive conforme a lo sefialado en estos Estatutos. Sin
perjuicio de las facultades que le corresponden a cada
una de dichas autoridades, ellas estardn en todo caso
sujetas a las decisiones y atribuciones de la Asamblea de
Socios y el Consejo Directive. ARTICULO CUADRAGESIMO
SEGUNDO. La persona que desempefiara el cargo de Rector(a)
Nacional es'designad{a) por el Consejo Directivo y duraré
cuatro afos en su cargo, pudiendo ser reelegid(a)
indefinidamente. Corresponde al Rector (a)Nacional
aprobar y dirigir las estrategias y politicas académicas,
administrativas y operacionales del Instituto Profesional
Santo Tomas, para garantizar la calidad, equivalencia vy
desarrollo de los procesos educativos a nivel nacional y

la viabilidad del proyecto institucional resguardando los

equilibrios financieros y de riesgo. Le corresponde gn,
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particular: a) Liderar y supervisar la marcha académica
y administrativa de la Corporacidn; Db) Liderar vy
coordinar la implementacién del proyecto institucional:
c) Liderar y coordinar la implementacidén de los
proyectos, programas y actividades académicas, de
capacitacién, de vinculacidén con el medio e innovacidn
que desarrolle el Institutc Profesional Santo Tomas; d)
Presidir las sesiones del Consejo Académico Superior del
Instituto Profesional Santo Tomas; e) Representar
extrajudicialmente al Instituto Profesional Santo Tomas,
sin perjuicic de las facultades de los cargos de
Presidente y Vicepresidente del Consejo Directivo; y f)
Tnformar al Consejo Directivo sobre 1la marcha del
proyecto institucional, el proyecto educativo, el plan
estratégico institucional y el desarrollo de las
sctividades de la Corporacién. ARTICULO CUADRAGESIMO
TERCERO. En caso de ausencia o impedimento temporal de la
persona que ejerza COmo Rector (a) Nacicnal, esta sera
subrogada, teniendo las mismas atribuciones y facultades,
por quien ejerza el cargo de Vicerrector(a) Académico(a).
Fn el casc de vacancia o si el impedimento fuere
permanente, el Consejo Directivo podré designar de entre
sus miembros o de entre los integrantes del Consejo
Académico Superior a alguien gue desempefie el cargo de
manera interina, hasta el nombramiento definitivo.
ARTTCULO CUADRAGESIMO CUARTO. Quien se desempefie como
Secretario(a) General del Instituto Profesional Santo
Tomds es el Ministro de Fe de la Corporacién y, en calidad
de tal, le corresponde autorizar y oficializar los actos
administrativos, certificar los acuerdos de los drganos

36

Verifique este documento en https://ajs.cl con el cdédigo adjunto. CVE: 012-202422105



EDUARDO DIEZ MORELLO
ABOGADQ - NOTARIO PUBLICO
342 NOTARIA - SANTIAGO DE CHILE

colegiados, autoridades y otros que digan relacién con la
comunidad académica del Instituto Profesional Santo Tomas
y velar por el cumplimiento eficaz de la normativa. En
este ambito, le corresponde: a) Redactar y despachar baje
su firma o la de gquien se desempefie como Rector(a)
Nacional, la correspondencia oficial relacionada con el
Instituto Profesional Santo TomAs; b) Llevar un registro
de la documentacién oficial del Instituto Profesional
Santo Tomas; c¢) Realizar las citaciones y mantener el
registro de actas de las sesiones de la Asamblea de
Socios, el Consejo Directivo y el Comité de Auditoria; d)
Asesorar y apoyar a las distintas unidades en materia
normativa, velando por su eficaz cumplimiento: y e)
Llevar los registros académicos y otorgar las
certificaciones académicas del 1Instituto Profesiocnal
Santo Tomas. En caso de ausencia o impedimento temporal,
quien se desempefie comc Secretario(a) General sera
subrogado por la persona gque ejerza el cargo de
Vicerrector(a) de Desarrollo vy Aseguramiento de la
Calidad y en ausencia de éste, por la autoridad
unipersonal que sefiale el Consejo Directivo, en ambos
casos con las mismas atribuciones del <cargo de
Secretario(a) General. En el caso de vacancia o si el
impedimento fuere permanente, el Consejo Directivo
designard a un Secretario(a) General interino({a), hasta
el nombramiento de quien se desempefie como Secretario(a)
General definitivo(a). La persona que ejerza el cargo de
Secretario(a) General permanecerd en éste mientras cuente

con la confianza del Consejo Directivo que lo designa.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO. Corresponderad al Contralgakﬁﬁfﬁ"
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proponer, dirigir y controlar los procesos anuales de
auditoria interna del Instituto Profesional Santo Tomas,
pudiendo inspeccionar contable y operacionalmente a las
diferentes unidades, a fin de velar por la proteccion del
patrimonio, el cumplimiento de la normativa, la seguridad
y la eficiencia operacional. Asi mismo correspondera al
Contralor la implementacién del Modelo de Prevencidn de
Delitos junto con el control de actividades que pudieran
presentar riesgos de comisidén de delitos, todo lo
anterior dentro de los principios de la institucién y la
normativa legal vigente. El Contralor es designado por el
Consejo Directivo y durara cuatro afins en Su cargo,
pudiendo ser reelegido indefinidamente. El Contralor
permanecerd en su cargo mientras cuente con la confianza
de] Consejo Directive que lo designa. ARTICULO
CUADRAGESIMO SEXTO. Correspondera a quien se desemperne
como Vicerrector(a) Académico proponer, dirigir vy
controlar la implementacién del Modelo [Educativo del
Instituto Profesional Santo Tomés velando por la calidad
y pertinencia de sus programas formativos y su despliegue
transversal en todas las areas y sedes de la Corporacidn.
ARTTCULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. Corresponderda a gquien se
desemperfie como Vicerrector(a) de Desarrollo v
Aseguramiento de la Calidad implementar el procesoc de
Planificacién, Control y Seguimiento de la estrategia
institucional, velando por el cumplimiento del plan
estratégico; proponer, disenar e implementar politicas vy
mecanismos de aseguramiento de la calidad en el Instituto
Profesional Santo Tomé&s, promoviendo Y evaluando el
cumplimiento de 1los estandares establecidos y el
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mejoramiento continuo, asi como planificar, coordinar vy
controlar los procesos de autoevaluacién y acreditacién
institucional. ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO.
Correspondera a quien se desempefie como Vicerrector (a) de
Estudiantes y Vinculacién con el Medio proponer, evaluar
y difundir las politicas institucionales de
relacionamiento con el entorno, favoreciendo la creacién
¥y mantencidn de relaciones bidireccionales o de
cooperacién mutua con las comunidades en las que se
inserta el Instituto Profesional Santo Tomds; proponer,
dirigir y controlar los procesos de admisién y de mejora
continua de la experiencia del estudiante y egresados en
su ciclo de wvida en 1la institucién; y proponer,
implementar y evaluar las estrategias de marketing vy
comunicaciones, fortaleciendo su aporte tanto interno
come externo y la reputacién de la institucién. ARTICULO
CUADRAGESIMO NOVENO. Corresponderd a quien se desempefie
cComo Vicerrector (a) de Administracidén y Finanzas,
proponer, dirigir y controlar las politicas, estrategias
y mecanismos de asignacién de recursos, financiamiento e
inversién de la Corporacién, velando por la eficiencia y
buen cuidado de los recursos en todo el guehacer de la
institucidn, con el objetivo de contar con los recursos
necesarios para cumplir con los compromisos y planes
institucionales y asegurar la sustentabilidad econémica
del Instituto Profesional Santo Tomds en el tiempo.
ARTICULO QUINCUAGESIMO. Correspondera a quien se
desempefie como Vicerrector(a) de Personas proponer,

dirigir y controlar la administracién de politicas vy

sistemas de gestidn de personas y desarrollqﬁ
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organizacional del Instituto Profesional Santo Tomas,
para garantizar la atraccidn, motivacidén, desarrollo,
fidelizacidén y seguridad de los colaboradores, en el
marco de un clima organizacional y relacicones laborales
gque fortalezcan el compromisc, cautelando los intereses
de la Corporacién y cumpliendo con las obligaciones
contractuales de acuerdo a la normativa legal vigente.
ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO. Corresponderd a gquien se
desempefie como Vicerrector(a) de Recursos Académicos ¥y
Tecnologias de la Informacién proponer, dirigir vy
controlar las politicas y estrategias de administracion
de los recursos académicos, tecnolégicos &
infraestructura necesarios para la adecuada
implementacién del proyecto institucional del Instituto
Profesional Santo Tomads, como también velar por la
disponibilidad de herramientas y plataformas tecnologicas
idéneas a las necesidades operacicnales y de desarrollo
de la Corporacién. ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO. En
caso de ausencia o impedimento temporal de uno
cualesquiera de los Vicerrectores, sera subrogado por la
autoridad wunipersonal gque gquien se desemperie como
Rector(a) Nacional determine para el caso, guién asumira
con las mismas atribuciones del Vicerrector(a) titular
reemplazado. En el caso de vacancia o si el impedimente
fuere permanente, el Consejo Directive designara a un
Vicerrector(a) interina, hasta el nombramiente de la
persona que ejerza el cargo de Vicerrector(a) definitivo.
ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO. La persona gue ejerza el
cargo de Rector(a) de Sede es la maxima autoridad
académica y administrativa de la Sede, encargado de
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liderar, organizar y controlar las condiciones y recursos
necesarios para el correcto despliegue del proyecto
institucional, conforme a las definiciones aplicables,
estableciendo una estrecha relacién, comunicacién %
alineamiento con los Vicerrectores, Directores Nacionales
de Area y las demas autoridades definidas en los presentes
estatutos. De acuerdo a lo anterior, le corresponde a
quien se desempefie como Rector(a) de Sede: a) liderar,
coordinar y supervisar la gestién integral de la sede,
velando por ur desarrollo sustentable v su
posicionamiento como actor relevante de su entorno, de
acuerdo con las definiciones institucicnales y en forma
alineada con los Proyectos Estratégicos, el Plan de Sede
y los Planes de Desarrollo; b) velar por el adecuado
funcionamiento de sus distintas &reas académicas Y
administrativas, conforme a las definiciones aplicables;
c) proponer y dirigir la preparacién del Plan de Sede
junto al comité directivo de Sede y gestionar y/0o controlar
su ejecucion en los ambitos que corresponda; d) disefar
y/o aplicar los procedimientos que resulten necesarios para
mantener una relacién sistematica y cercana con los
estudiantes, egresados, sindicatos, federaciones y otros
actores impactados por el quehacer de la Corporacién;: e)
coordinar el proceso de definicién presupuestaria de la
sede y controlar su ejecucién; f) coordinar y supervisar
los procesos de soporte para ciclos de autoevaluacién y
aseguramiento de la calidad en la Sede; controlar 1los
indicadores de resultados de la Sede en sus cuatro pilares

(Académico, Vinculacién con el Medio, Posicionamiento y P s

Eficiencia), rindiendo cuenta de la gestién realizada; g).y
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ejecutar el rol de representante institucional en el
ambito de influencia de la sede, frente a los organismos
piblicos y contrapartes; y h) dirigir los diferentes
organismos colegiados en que esté contemplada su
participacién. El cargo de Rector(a) de Sede es designado
por el Consejo Directivo, en base a la propuesta de guien
se desempefie como Rector(a) Nacional.

ARTICULO OQUINCUAGESIMO CUARTO. Los Vicerrectores, asi
como los Rectores de sedes, permaneceran en Su cargo
mientras cuenten con la confianza de gquién los designa,
esto es, del Consejo Directivo y de quien se desempefie
como Rector(a) Nacional en cuanto los haya propuesto para
su nombramiento. ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO. Existira
un Consejo Académico Superior del Instituto Profesional
Santo Tomas gque sera presidido por gquilen se desempefe
como Rector(a) Nacional e integrado ademas por guien
ejerza el cargo de Vicerrector(a) Académico, gquien lo
presidira en ausencia del guien se desemperie como
Rector (a) Nacional, Vicerrector (a) de Desarrollo ¥y
Aseguramiento de la Calidad, Vicerrector(a) de
Estudiantes y Vinculacién con el Medio, Director de
Formacién General, Directores Nacionales de Area y hasta
cinco miembros adicionales que pudieren ser designados
por el Consejo Directivo. El quérum para seslonar sera de
la mayoria absoluta de sus integrantes y Sus acuerdos
seran adoptados por la mayoria de sus asistentes. En caso
de empate, quien se desempene como Rector (a) Nacional o
quien presida el Consejo Académico Superior en su
ausencia, tendra vote dirimente. Para efectos de
determinar la mayoria definida para sesionar se estara a

12
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las designaciones de los miembros del Consejo Académico
Superior en efecto al dia de la reunién respectiva, segin
lo certifique el secretario de actas al comienzo de dicha
sesion. La persona que ejerza el cargo de Vicerrector(a)
Académico actuara como secretario de actas. En caso que
quien se desempefie como Vicerrector(a) Académico deba
presidir el Consejo Académico Superior se designara un
secretario ad hoc. Previa invitacién al efecto de 1la
persona que ejerza el cargo de Rector(a) Nacional, podrén
asistir con derecho a voz las rectorias de Sede y otras
autoridades o académicos del Instituto Profesional.
ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO. Al Consejo Académico
Superior del Instituto Profesional Santo Tomas
correspondera: a) Informar al Consejo Directivo acerca de
los proyectos de creacién, modificacién o supresién de
unidades académicas y otras estructuras académicas, de la
aprobacidn, seguimiento y modificacion del modelo
educativo, asi como de los proyectos de creacidn de nuevos
titulos técnicos, en todos estos casos a proposicién de
guien se desempefie como Rector(a); b) Aprobar los planes
curriculares y programas de estudios conducentes a
titulos técnicos, asi como sus modificaciones; c) Aprobar
los reglamentos internos de carActer académico; d)
Recibir la cuenta anual de gquien se desempefie como
Rector(a); e) Coordinar la implementacién de proyectos y
programas y actividades académicas, de capacitacién, de
educacidén continua, de innovacién, y de vinculacién con
el medio; f) Aprobar la creacién, modificacién vy

supresion de los programas de estudio conducentes a.-

postitulos o diplomados que imparta el Institufe

g Ld
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Profesional Santo Tomas y la oferta de formaciodn
continua; g) Aprobar, a propuesta del respectivo Director
Nacional de Area, los planes de desarrollo de las Areas;
h) Velar, en toda gestién gque realice, por el debido
resguardo de los principios de autonomia y libertad
académica contenidos en los articuleos ciento cuatro,
ciento cinco, ciento seis, ciento siete y ciento ocho del
Decreto con Fuerza de Ley numero dos de Educacidén de dos
mil diez /LGE/, e i) Velar porgue el desarrollo de los
proyectos y actividades del Instituto Profesional Santo
Tomas se realice en cumplimiento del marco legal vy
valérico que rige a la Corporacién. El Consejo Académico
Superior podra organizar comites de trabajo, como
instancias asescras de guien se desempehe como Rector(a)
Nacional o del mismo Consejo Académico Superior. En
dichos comités, participaran todos o algunos integrantes
del Consejo BAcadémico Superior, en conjunto con otras
sutoridades universitarias de las vicerrectorias y/o
ireas respectivas. ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO. Con el
objeto de resguardar la sustentabilidad financiera de la
Corporacidén, cualquier proposicién del Consejo Académico
Superior gue comprometa recursos debera contar con un
informe favorable sobre el impacto financiero de la
proposicién en la sustentabilidad referida, el que debera
ser preparado por quien se desempefie Como Vicerrector(a)
de Administracién y Finanzas o gulen ejerza el cargo de
Rector (a) Nacional designe para tal afecto. Seré
corndiecién para votar definitivamente en el Consejo
Académico Superior sobre los ambitos anteriores, contar
con un documento escrito que contenga la propuesta

44

C

Verifique este documento en https://ajs.cl con el cdédigo adjunto. VE: 012-2024|2|1105



EDUARDO DIEZ MORELLO
ABOGADO - NOTARIO PUBLICO
342 NOTARIA - SANTIAGO DE CHILE

patrocinada por quien se desemperie comc Rector(a)
Nacional o el tercio de los miembros del Consejo, segln
corresponda, acompafiado del informe de impacto financiero
establecido en el inciso anterior del presente articulo.
ARTICULO QUINCUAGESIMO OCTAVO. Las personas gue
desempefiaran el cargo de Directores Nacionales de Area
son los(as) directivos(as) que, bajo la depéndencia guien
ejerza el cargo de Rector(a) y la supervisién de guien
se desempefie como Vicerrector(a) Académico(a), tienen la
responsabilidad de disefiar, proponer y coordinar la
implementacién del plan de desarrollo del Area a su cargo,
los procesos de evaluacién anual del area, los procesos
de mejora continua en materia académica -resultados del
proceso academico, innovacién curricular vy académica,
oferta academica, estandares académicos, formacién de
equipo docente, etcétera-, asi como las acciones de
vinculacién con el medio y comunicaciédn del Area a nivel
nacional a fin de asegurar el cumplimiente de los
lineamientos y politicas de 1la Institucién. Son
designados por guien se desempefie como Vicerrector (a)
Academico(a) en acuerdo con la persona que ejerza el cargo
de Rector(a) Nacional y permanecerdn en su cargo mientras
cuenten con la confianza de éstos. ARTICULO QUINCUAGESIMO
NOVENO. Otras Autoridades. Uno) La persona que
desempefiard el cargo de Director(a) de Formacién General
sera el(la) encargado(a) de planificar, dirigir vy
controlar las estrategias, politicas y acciones asociados
a la formacidn general en el marco del Modelo Educativo,

bajo los lineamientos de la Vicerrectoria Académica y el

Comité de Formacién e Identidad, en los ambitos d@‘%gf'
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formacién en competencias transversales, sello valédrico
y empleabilidad, con el fin de garantizar una formacion
integral de los estudiantes. Dos) La persona gue
desempefiara el cargo de Director(a) de Innovacion vy
emprendimiento serd la encargada de disefiar y liderar la
implementacidn de la politica de innovacidn y
emprendimiento, asi como el plan de desarrollo asociado,

5i como generar redes de colaboracién y desarrollo con

Hi]

diferentes instituciones y organismos, para asegurar el
posicionamiento sistémico institucional en el ambito de
su gestién. ARTICULO SEXAGESIMO. E1 IPST, en coherencia
con el valor de respeto e inclusién, promovera en sus
politicas y mecanismos institucionales un enfoque de sana
convivencia, igualdad de género, integracidédn y na
discriminacién, y la utilizacién de un lenguaje
inclusivo, no sexista. En tal sentido, su reglamento
general establecera las unidades responsables de
proponer, implementar Yy monitorear politicas, planes Yy
normativas para promover la convivencia Yy calidad de
vida, la equidad de género y atencidn de la diversidad e
inelusién, en el ambito institucional, asl como s5UsS
instancias de coordinacién. En especial, se estableceran
protocolos destinados a identificar y sancionar actos
atentatorios contra la dignidad personal, indemnidad
sexual o que sean constitutivos de vioclencia de géneroc en
contra de cualquier integrante de la comunidad. E.
Reglamento General del IPST establecera la estructura
interna y las facultades especificas que les
corresponderan a los (as) Vicerrectores(as),
Contralor(a), Secretario(a) General, Rector(a) de Sede,

46
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Director(a) Nacional de Area vy otras autoridades
superiores, en sus respectivos ambitos de accién. TITULO
DECIMO. DEL COMITE EJECUTIVO SANTO TOMAS. ARTICULO
SEXAGESIMO PRIMERO. Existird un Comité Ejecutivo
encargado de supervisar la ejecucidén de las decisiones
del Consejo Directivo, el despliegue del modelo de
gestidn y la implementacidén de la Planificacidn
Estratéegica, procurando la coordinacién, sinergia y
colaboracidén entre las instituciones que integran el
Sistema Educativo Santo Tomas, a saber, la Corporacidn,
el Centro de Formacién Técnica Santo Tomas (“CFTST"),
Universidad Santo Tomas (“usT”, conjuntamente la
Corporacién, el CFTST y la UST, las “IES”) y Santo Tomas
Educacidén Continua (“STEC”). Este comité estarad integrado
por las personas que desempefien los siguientes Cargos en
las IES: (i) Vicepresidente del Consejo Directivo o Junta
Directiva, segun corresponda, (ii) Rectores Nacionales;
(iii) Vicerrectores; y (iv) Secretario General. Asimismo,
formaran parte del Comité Ejecutive hasta cinco miembros
adicionales designados por quien lo presida. El Comité
Ejecutivo serad presidido alternadamente por quienes sean
los Vicepresidentes de cada una de las IES, en caso de
ausencia de estos Ultimos, serdn subrogados, también de
forma alternada, por los Rectores Nacionales de las IES.
El guérum para sesionar seria de la mayoria absoluta de
sus integrantes y sus acuerdos serdn adoptados por la
mayoria de sus asistentes. En caso de empate, tendréd voto
dirimente quien presida el Comité Ejecutivo. Previa

invitacién al efecto de gquien ©presida el Comité

Ejecutivo, podrd asistir con derecho a voz los Rectoreg

47

L 2 3 |

VE: 012-202422105

C

Verifique este documento en https://ajs.cl con el cdédigo adjunto.



de Sede y otras autoridades o académicos de las IES. El
Comité Ejecutive se reunird de manera presencial, a lo
menos, una vez al mes. Sin perjuicio de ello, cuando las
razones lo ameriten, se podran reunir a través de alguna
plataforma tecnolégica que permita a uno o la totalidad
de los integrantes, asistir y participar de la reunién a
distancia, a través de video conferencia. El1 Comite
Eiecutivo podra constituir otres Comités, con el objeto
de tratar temas especificos, los gue estaran integrados
por las personas gque el mismo Comité Ejecutivo convogue,
pudiendo ser elegidas integrantes del Comite Ejecutivo
y/o personas internas o externas a la Corporaciédn, cuya
participacién se estime como un aporte a los fines del
Comité de que se trate. A través de un Decreto de
Sgcretaria General, refrendado por el/la Rector (a)
Nacional, se determinara la estructura interna Y
funcionamiento del Comité Ejecutivo, asi como de los
otros Comités que se constituyan. TITULO UNDECIMO. OTRAS
DISPOSICIONES. ARTICULO SEXAGESIMO SEGUNDO. En caso
alguno los Estatutos, la normativa interna, ni ningin
otro acto mni contrato entre el Instituto Profesional
Santo Tomas y sus estudiantes o personal académico y no
académico, podran contener disposiciones gue prohiban,
limiten u obstaculicen la libre organizacion de éstos.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS. ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO.
Se deja constancia de que al veintinueve de mayo de dos
mil veinticuatro, los Unicos socios de la Corporacidn son
1a Fundacién Educacional Santo Tomas, rol lnico tributario
nimero sesenta y c¢inco millones ciento seltenta y cuatro
mil ochenta y cinco guion uno, y la Universidad Santo
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Tomés, rol unico tributario numero setenta y un millones
guinientos cincuenta y un mil quinientos guion ocho.
ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO. Se deja constancia de que al
veintinueve de mayo de dos mil wveinticuatro, la Asamblea
de Socios esta integrada por las siguientes personas: en
representacién del socio Universidad Santo Tomas, los
sefiores Juan Hurtado Vicufa, Marcos Bilchi Buc, Tomas
Rivadeneira Hurtado y la sefiora Carla Haardt Coghlan, y en
representacién del sociec Fundacién Educacional Santo
Tomas, el sefior Vicente Allende Pérez de Arce. ARTICULO
TERCERO TRANSITORIO. 5Se deja constancia de gque al
veintinueve de mayo de dos mil veinticuatro, el Consedjo
Directivo estd integrado por las siguientes personas: los
sefiores Juan Hurtado Vicufia, Marcos Bilichi Buc, Tomas
Rivadeneira Hurtado y la sefiora Carla Haardt Coghlan, vy
adicionalmente, en calidad de miembros independientes, por
la sefiora Celia Alvarifio Vidal y los sefiores Alvaro Fisher
Abeliuk y Gonzalo Vargas Otte. ARTICULO CUARTO TRANSITORIO.
Se deja constancia de que el Patrimonio de la Corporacién,
segun el balance auditado al treinta y uno de diciembre de
dos mil veintitrés, asciende a cincuenta mil seiscientos
diecinueve millones seiscientos cincuenta y siete mil
ciento noventa y ocho pesos”. ACUERDO: Sometida la materia
a discusidn de los miembros de la Asamblea de Socios, tras
un breve debate, estos aprobaron undnimemente modificar
los Estatutos del Instituto y aprobar su reemplazo por el
texto refundido planteado por el sefior presidente en base
a la propuesta del Consejo Directivo. SEGUNDO: CUMPLIMIENTO

DE LOS ACUERDOS.- Uno. La Asamblea de Socios acordd por .«

unanimidad llevar adelante los acuerdos alcanzados en es,”?“
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sesién, sin esperar la aprobacion de su acta en otra
posterior, bastando para ello gue se encuentre firmada por
todos los directores presentes. Dos. La Asamblea de Socios
acordé por unanimidad facultar a dofia Catalina Ugarte
Amenabar, don Vicente Allende Pérez de Arce, dofia Maria
Jesus Argandofia Moro y dofia Constanza Hargous Fuentes, para
que, actuando uno cualquiera de ellos en forma individual,
reduzca todo o en parte el acta de la presente asamblea
extraordinaria de socios, segun sea necesario. Asimismo,
se faculta al portader de una copia autorizada de la
escritura publica a la que se reduzca el acta de la presente
sesién para que realice, en nombre del Instituto, todos
los tramites necesarios para que los acuerdos adoptados en
la presente sesién produzcan plenos efectos legales,
incluyendo perc no limitado a, tode tipo de presentaciones
y solicitudes a la autoridad competente, Yy el requerimiento
de toda inscripcién, subinscripciodn o anotacidn que proceda
en conformidad a la normativa aplicable, especialmente ante
ol Ministerio de Educacién. Tres. Los miembros presentes
acuerdan por unanimidad conferir poder a dofa Catalina
Ugarte Amenabar, don Vicente Allende Pérez de Arce, dofia
Maria Jesus Argandofia Moro y dofia Constanza Hargous
Fuentes, para que, actuando uno cualguiera de ellos en
forma individual, pueda realizar todas las actuaciones
que fueren necesarias, incluida 1la suscripcion de
instrumentos publiceos y/o privados, para due la reforma
de los estatutos del Institute acordada en esta sesidn,
ademas del resto de los acuerdos adoptados en la misma,
se lleven a efecto. Por ultimo, el presidente ofrecido la
palabra a los asistentes para gue expusieran cualquler
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otra materia de interés del Instituto que quisieran
discutir en la presente sesién, sin que ninguno de los
asistentes hiciera uso de ella. Sin haber otro asunto que
tratar, se puso término a esta sesidn siendo las dieciséis
treinta horas”.- Hay firmas electrénicas de los sefiores
Juan José Hurtado Vicufia, presidente, Catalina Ugarte
Amenabar, secretaria, Carla Haardt Coghlan, Marcos Biichi
Buc, Tomds Rivadeneira Hurtado, Vicente BAllende Pérez de

Arce y Juan Pable Guzman Aldunate. “CERTIFICADO. EI

presidente y la secretaria de la Asamblea de Socios
certifican que el sefior Juan José Hurtado Vicufia asistié
Yy participd de la presente asamblea extraordinaria de
socios de manera remota, mediante videoconferencia,
estando comunicade simultdnea y permanentemente con los
demas miembros”. Hay firmas electrénicas del sefior Juan
José Hurtado Vicufa, presidente, y dofia Catalina Ugarte

Amenabar, secretaria. “CERTIFICADO NOTARIAL. Don Eduardo

Javier Diez Morello, Notario Publico Titular de la
Trigésimo Cuarta Notaria de Santiago, con domicilio en
calle Luis Thayer Ojeda numero trescientos cincuenta vy
nueve, comuna de Providencia, Santiago, certifica:
PRIMERO: Que asistidé en forma telemdtica a la asamblea
extraordinaria de socios del “Institute Profesional Santo
Tomas” celebrada el dia veintinueve de mayo de dos mil
veinticuatro, a las dieciséis horas, en Avenida Andrés
Bello dos mil setecientos setenta y siete, piso treinta,
Las Condes, Santiago, manteniéndose permanente =
ininterrumpidamente comunicado con guienes se encontraban

presentes en la sala. SEGUNDO: Que el acta que precede

es una relacidén fiel de lo ocurride y acordado en lggt
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reunién, vy gue las materias tratadas y los acuerdos
adoptados son los gue aparecen en el acta respectiva.
TERCERO: Que en la asamblea extraocrdinaria de socios se
otorgd un texto refundido de los estatutos del Instituto
y se han cumplide todas las formalidades establecidas en
estos para tales efectos. Santiago, treinta de mayoc de
dos mil veinticuatro. Eduardo Javier Diez Morello”.
Conforme con su original en formato digital suscrito con
firma electrénica. En comprobante y previa lectura, firma

la compareciente.- DOY FE.-Repertorio M. 9.150.-2024

,fr'f“’ .
MARTA JESUS ARGANDONA MORO

Firmas:1

F.D. -
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