PERFIL DE EGRESO
PERFIL PROFESIONAL:

El Animador Digital es un profesional capaz de disefiar y producir proyectos de animacion 2D y 3D en
diferentes contextos y para diversos publicos. Maneja una serie de enfoques tedricos que le permiten
el desarrollo de propuestas creativas para diferentes soportes y plataformas, orientadas a la
entretencion, educacion e informacion a través de diversos proyectos. Por otro lado, el manejo de
plataformas multimedia le permite aplicar los conceptos de la animacién en el desarrollo de ambientes
virtuales y productos interactivos tanto para equipos estaticos como dispositivos mdviles.

Como valor agregado de su formacion estd el sello institucional, vinculado al emprendimiento e
innovacion con una mirada critica y ética del desempefio laboral y una responsabilidad social en su
rol de comunicador. Es un profesional integral que maneja tanto competencias especificas de la
animacién digital como genéricas que resultan vitales para el ejercicio de esta disciplina.

PERFIL DE EGRESO

La formacion del animador digital implica el desarrollo de capacidades especificas o técnicas del area,
asi como habilidades blandas o transversales, que han sido requeridas por el campo laboral.

La carrera plantea la necesidad de una formacién polifuncional e integrada, de manera que cada
egresado determine areas de especializacion o desempefio, de acuerdo a los requerimientos del
ambito laboral o de sus propias habilidades. Es capaz de abordar situaciones y resolver problemas
relacionados con el ambito de accién de la organizacion en la que se desenvuelve, aplicando
competencias técnicas propias del area y las relacionadas con la adaptacion, comunicacion, la
colaboracién eficiente con el equipo de trabajo y el compromiso personal y grupal.

Este profesional, ademas se caracteriza por ser una persona integra, capaz de colaborar con equipos
de trabajo generando espacios de reflexion y aprendizaje de acuerdo a objetivos establecidos. Siendo
capaz de resolver problemas o situaciones de diversa indole, actuando de forma comprometida con
otros, el grupo y el entorno.



Competencias de Especialidad

Realizar la carpeta de arte del proyecto de animacién, considerando el concept art, disefio de
personajes, fondos y props, referencias de las historias del arte y la animacion, de acuerdo con
los requerimientos de la direccion de arte y la vision del director.

Desarrollar guiones a secuencia de imagenes, considerando ideas, aplicando lenguaje y narrativa
audiovisual, para previsualizar la pieza audiovisual en el storyboard y animatic.

Animar personajes, props y elementos graficos, utilizando técnicas tradicionales, digitales 2D y 3D
para cine, videojuegos y motion graphics, de acuerdo con las plataformas de exhibicion.
Elaborar proyectos de animacion, considerando técnicas de animacion tradicional y digital, los
procesos de edicion de video y post produccién de audio, de acuerdo con los requerimientos del
director.

Modelar personajes, accesorios o cualquier elemento en 3D en un soporte digital, de acuerdo con
la necesidad del proyecto.

Realizar los procesos de texturizacion e iluminacion para dar credibilidad a elementos modelados
en 3D digital, de acuerdo con los requerimientos estéticos del proyecto.

Realizar Motion Graphics, para diversas plataformas digitales, utilizando herramientas de disefio
y arte, de acuerdo con los objetivos comunicacionales del proyecto.

Realizar los procesos de composicidn, integracion u otra etapa necesaria para la finalizacién del
proyecto audiovisual, considerando soluciones técnicas y artisticas.

Integrar equipos de trabajo demostrando habilidades de emprendimiento y una vision critica, ética
y de responsabilidad social en funcién del rol o cargo que el profesional ejerce en el campo laboral.

Competencias de Empleabilidad Sello - Valéricas

Utilizar las herramientas basicas de las ciencias para la representaciéon de informacion,
argumentacion de resultados y resolucion de problemas contextualizados, de acuerdo a los
requerimientos del mundo laboral y académico (Nivel 1)

Promover espacios de colaboracidn y trabajo en equipo en ambientes inter y multidisciplinarios,
que permitan resolver problemas, actuando con iniciativa, responsabilidad, capacidad de
adaptacion, orientacion al servicio e innovacion para el cumplimiento de exigencias y compromisos
adquiridos.



SANTO
TOMAS

e Comunicar en forma verbal y no verbal, utilizando estrategias de habilidades comunicativas para
expresar aspectos del quehacer social, académico y profesional, segun propiedades de la lengua
espafiola.

o Utilizar expresiones cotidianas destinadas a comunicarse de manera efectiva segun lo descrito en
el nivel A1 del Marco Comun Europeo de Referencia.

e Demostrar un comportamiento ético y de responsabilidad social, respetuoso de la dignidad
humana en las relaciones personales y en los diferentes ambitos de accidn laboral y profesional,
reconociendo y promoviendo los valores universales declarados por la Institucion.

e Desarrollar proyectos en los ambitos de emprendimiento e innovacién, de mejora operacional en
un proceso productivo - servicio, 0 de enfoque social, segin motivaciones, necesidades o
requerimientos del ecosistema sectorial en el que se enmarque y de acuerdo al &mbito de accion
e influencia de la disciplina.



